
anno 2025ente COMUNE DI ESEMPIO

strutture risorse gestite 

atti 

esaminati

attività 

assegnate

Analisi dei Carichi di Lavoro: Valori delle Strutture

AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA 3.507.149,00 € 6.983 8

AREA ECONOMICO FINANZIARIA 11.895.568,00 € 3.901 6

AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 10.020.940,00 € 3.064 7

AREA POLIZIA LOCALE 1.579.070,00 € 1.371 4

AREA TERRITORIO E AMBIENTE 1.536.904,00 € 2.920 6

SEGRETERIA GENERALE 0,00 € 0 2

28.539.631,00 € 18.239 33totali
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ente COMUNE DI ESEMPIO anno 2025

strutture attività selezionata

Analisi dei Carichi di Lavoro: Attività Assegnate

ORGANI ISTITUZIONALI E ALTRI SERVIZI GENERALI (CONTRATTI)SEGRETERIA GENERALE

PROTOCOLLOSEGRETERIA GENERALE

COMMERCIO - RETI DISTRIBUTIVE - TUTELA DEI CONSUMATORIAREA TERRITORIO E AMBIENTE

URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIOAREA TERRITORIO E AMBIENTE

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E P.E.E.P.AREA TERRITORIO E AMBIENTE

SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILEAREA TERRITORIO E AMBIENTE

INDUSTRIA, PMI E ARTIGIANATOAREA TERRITORIO E AMBIENTE

EDILIZIA PRIVATAAREA TERRITORIO E AMBIENTE

POLIZIA AMBIENTALEAREA POLIZIA LOCALE

POLIZIA URBANAAREA POLIZIA LOCALE

SISTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA URBANAAREA POLIZIA LOCALE

POLIZIA AMMINISTRATIVAAREA POLIZIA LOCALE

SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

SPORT E TEMPO LIBEROAREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

GESTIONE DEI BENI DEMIANIALI E PATRIMONIALIAREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

UFFICIO TECNICO - LAVORI PUBBLICIAREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

TUTELA E VALORIZZAZIONE DEL RECUPERO AMBIENTALE E RIFIUTIAREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

SERVIZIO IDRICO INTEGRATO AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO
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strutture attività selezionata

Analisi dei Carichi di Lavoro: Attività Assegnate

VIABILITA' E INFRASTRUTTURE STRADALI, TRASPORTO PUBBLICO LOCALEAREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO

RISORSE UMANEAREA ECONOMICO FINANZIARIA

GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALIAREA ECONOMICO FINANZIARIA

STATISTICA E SISTEMI INFORMATIVIAREA ECONOMICO FINANZIARIA

GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE, PROVVEDITORATO E 

CONTROLLO DI GESTIONE

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

VICESEGRETERIAAREA ECONOMICO FINANZIARIA

ECONOMATO E PROVVEDITORATOAREA ECONOMICO FINANZIARIA

ANAGRAFE E STATO CIVILEAREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA

SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMOAREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA

INTERVENTI PER LA DISABILITA', ANZIANI E GIOVANIAREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA

ISTRUZIONE PRESCOLASTICA E SERVIZI AUSILIARI ALL'ISTRUZIONEAREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA

DIRITTO ALLO STUDIOAREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA

ATTIVITA' CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALEAREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA

INTERVENTI PER I SOGGETTI A RISCHIO ESCLUSIONE SOCIALEAREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA

INTERVENTI PER L'INFANZIA, PER I MINORI E PER ASILI NIDOAREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA
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ente COMUNE DI ESEMPIO anno 2025

Analisi dei Carichi di Lavoro: Dotazione Organica

dipendente

AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONAstruttura

area professionale posto coperto posto programmato

DIPENDENTE 6 1,00Funzionario 0,00

DIPENDENTE 8 1,00Istruttore 0,00

DIPENDENTE 2 1,00Istruttore 0,00

DIPENDENTE 3 1,00Istruttore 0,00

DIPENDENTE 4 1,00Istruttore 0,00

DIPENDENTE 5 0,50Istruttore 0,00

DIPENDENTE 1 1,00Operatore Esp 0,00

DIPENDENTE 7 0,77Operatore Esp 0,00

7,27totale per struttura 0,00
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Analisi dei Carichi di Lavoro: Dotazione Organica

dipendente

AREA ECONOMICO FINANZIARIAstruttura

area professionale posto coperto posto programmato

DIPENDENTE 12 1,00Istruttore 0,00

DIPENDENTE 9 1,00Funzionario 0,00

DIPENDENTE 10 1,00Istruttore 0,00

DIPENDENTE 13 1,00Istruttore 0,00

DIPENDENTE 11 1,00Istruttore 0,00

DIPENDENTE 15 1,00Istruttore 0,00

DIPENDENTE 14 0,25Funzionario 0,00

6,25totale per struttura 0,00
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Analisi dei Carichi di Lavoro: Dotazione Organica

dipendente

AREA TERRITORIO E AMBIENTEstruttura

area professionale posto coperto posto programmato

DIPENDENTE 25 1,00Istruttore 0,00

DIPENDENTE 26 1,00Funzionario 0,00

DIPENDENTE 27 1,00Funzionario 0,00

3,00totale per struttura 0,00
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Analisi dei Carichi di Lavoro: Dotazione Organica

dipendente

AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIOstruttura

area professionale posto coperto posto programmato

DIPENDENTE 19 1,00Funzionario 0,00

DIPENDENTE 17 1,00Istruttore 0,00

DIPENDENTE 18 1,00Istruttore 0,00

DIPENDENTE 16 1,00Istruttore 0,00

DIPENDENTE 20 1,00Operatore Esp 0,00

DIPENDENTE 21 1,00Operatore Esp 0,00

NUOVA ASSUNZIONE 0,00Funzionario 1,00

NUOVA ASSUNZIONE 0,00Istruttore 1,00

6,00totale per struttura 2,00

lunedì 16 marzo 2026 Pagina 4 di 7www.carmignaniconsulenza.com



Analisi dei Carichi di Lavoro: Dotazione Organica

dipendente

AREA POLIZIA LOCALEstruttura

area professionale posto coperto posto programmato

DIPENDENTE 22 1,00Istruttore 0,00

NUOVA ASSUNZIONE 0,00Funzionario 0,20

DIPENDENTE 24 1,00Istruttore 0,00

DIPENDENTE 23 1,00Istruttore 0,00

3,00totale per struttura 0,20
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Analisi dei Carichi di Lavoro: Dotazione Organica

dipendente

SEGRETERIA GENERALEstruttura

area professionale posto coperto posto programmato

DIPENDENTE 28 1,00Funzionario 0,00

DIPENDENTE 29 0,50Istruttore 0,00

DIPENDENTE 30 1,00Istruttore 0,00

2,50totale per struttura 0,00
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Analisi dei Carichi di Lavoro: Dotazione Organica

28,02

totale complessivo

2,20

30,22

totali parziali
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ente COMUNE DI ESEMPIO anno 2025
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Distribuzione Attuale del Personale sulle Strutture in 

Percentuale

AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA AREA ECONOMICO FINANZIARIA

AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO AREA POLIZIA LOCALE

AREA TERRITORIO E AMBIENTE SEGRETERIA GENERALE
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ente COMUNE DI ESEMPIO anno 2025

21,00%

24,00%

32,00%

11,00%

9,00%

0,00%

Ridistribuzione Teorica Ponderata del Personale sulle 

Strutture in Percentuale

AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA AREA ECONOMICO FINANZIARIA

AREA LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO AREA POLIZIA LOCALE

AREA TERRITORIO E AMBIENTE SEGRETERIA GENERALE
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ente COMUNE DI ESEMPIO anno 2025
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ente COMUNE DI ESEMPIO anno 2025
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