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L‘importo residuo di risorse stabili allocate sul Fondo 2020, destinate a remunerare la
performance organizzativa ed individuale, non interamente utilizzate, per valutazioni non
pienamente positive possono comunque essere rese disponibili, nell’anno successivo?

      

Si ritiene che stante la formulazione letterale dell’art. 68, comma 1, ultimo periodo, del CCNL
Funzioni Locali del 21/05/2018, l‘importo residuo di risorse stabili allocate sul Fondo 2020,
destinate a remunerare la performance organizzativa ed individuale, non interamente utilizzate,
sono comunque rese disponibili, nell’anno successivo, nel rispetto delle disposizioni in materia
contabile.
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